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0. Introduccion/Presentacion.

El presente informe se refiere a la aplicacién de la Estrategia de Desarrollo Local Leader
(EDLL) en la Sierra de Albarracin, llevada a cabo por la Asociacidon para el Desarrollo Rural
Integral de la Sierra de Albarracin (ASIADER), con sede en Tramacastilla y va dirigido a la
Autoridad de Gestion.

Este informe se redacta en cumplimiento de la cldusula vigesimocuarta del Convenio
de colaboraciéon entre la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, la Red
Aragonesa de Desarrollo Rural y los Grupos de Accidon Local, para la designacion del Organismo
Intermedio en el marco de la ejecucidn de las Estrategias de Desarrollo Local Leader en Aragdn
incorporadas al Plan estratégico de la PAC 2023-2027, que fue firmado con fecha 14 de
noviembre de 2023, que establece las pautas para la confeccidén de los informes intermedios
anuales relativos a la aplicacién de la Estrategia de Desarrollo Local Leader 2023-2027.

En base a la circular n? 46 de la Red Aragonesa de Desarrollo Rural, este informe
corresponde a la anualidad 2024 y va a ser el primero del periodo 2023-2027.

Presentacidn.

ASIADER resultd seleccionado como GAL, por Orden de 3 de febrero de 2023 del
Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medioambiente, en base a la Orden de 25 de noviembre
de 2022 en la que se establecian las bases reguladoras de la concesion de ayudas en el marco
de las estrategias de desarrollo local LEADER en Aragén del Plan Estratégico de la PAC 2023-
2027, y se establecia la convocatoria de seleccién de los Grupos de Accién Local candidatos a
gestionarlas.

Posteriormente, la EDLL de ASIADER es seleccionada y resuelta segin la Orden de 2 de
noviembre de 2023 del Consejero de Agricultura, ganaderia y Alimentacién del Gobierno de
Aragdén y en base a la Orden de 21 de febrero de 2023, del ya mencionado departamento, por
la que se convocaba a los GAL para la presentacidon de las Estrategias de Desarrollo Local
Leader aplicables en Aragoén en el periodo 2023-2027.

Con fecha 14 de noviembre de 2023, se firma el convenio de Colaboracion entre la
Administracion de la Comunidad Autdnoma de Aragon, la Red Aragonesa de Desarrollo Rural y
los Grupos de Accién Local, para la designacién del organismo Intermediario en el marco de la
ejecucion de las estrategias de desarrollo local LEADER en Aragdn, incorporadas al plan
estratégico de la PAC 2023-2027, que es registrado el 29 de noviembre de 2023, con n2 de
registro: 2023/7/0283.

1. Cambios de las condiciones generales que afectan a la ejecucidon
de la EDLL.

En cuanto a los cambios en las politicas comunitarias, nacionales, autondémicas y
locales, se han producidos los siguientes:

Politicas comunitarias:

No se han producido cambios en las condiciones generales de las politicas
comunitarias que hayan afectado directamente a la ejecucion de la EDLL.



=== GOBIERNO .
==DE ARAGON [ i — "=

Politicas nacionales:

No se han producido cambios en las condiciones generales de las politicas nacionales
gue hayan afectado directamente a la ejecucién de la EDLL.

Politicas autondmicas:

-Tras el andlisis de la ORDEN AGM/303/2023, de 16 de marzo, por la que se desarrollan
las bases reguladoras de las subvenciones en materia de mejora de la produccién y
comercializacidn de los productos de la apicultura, previstas en el Real Decreto 906/2022, de
25 de octubre, por el que se regula la Intervencién Sectorial Apicola en el marco del Plan
Estratégico de la Politica Agricola Comun, establece en su articulo 6 que las personas
beneficiarias de esta linea de ayudas deben ser titulares de explotaciones apicolas, debido a
que segun la ORDEN AGM/1835/2022 de bases reguladoras de ayudas LEADER, no se permite
subvencionar actividades susceptibles de ser subvencionadas por el Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Medioambiente a través de intervenciones de desarrollo rural
incluidas en el Plan Estratégico Nacional, se establecié que no se financiaran inversiones en el
sector apicola si el solicitante es titular de una explotacién apicola con las ayudas LEADER, al
ser una actuacion cubierta por otra linea de ayudas del Departamento de Agricultura,
Ganaderia y Medioambiente, de cara a garantizar una correcta complementariedad entre
diferentes lineas de ayudas

-Se publicé el 14 de octubre de 2024 en el Boletin Oficial de Aragdn el anuncio de la
Red Aragonesa de Desarrollo Rural, relativo a la Convocatoria 2025 de ayudas LEADER para la
realizacion de operaciones de terceros conforme a las estrategias de desarrollo local LEADER
2023-2027 en Aragon.

-A través de la circular nimero 30 del 27 de agosto el Organismo Intermedio, a
propuesta del Gobierno de Aragdn, convocd a los Grupos a reunién por videoconferencia para
dar las instrucciones necesarias para la modificacién de las estrategias como consecuencia de
las orientaciones de la Comisién por la afeccidn al indicador de resultado LEADER R1, e
instrucciones relativas al tratamiento del indicador ndmero R41, dando de plazo hasta el 20 de
septiembre de 2024 para la comprobacién de las adaptaciones propuestas.

Politicas locales:

La Diputacion Provincial de Teruel, a través del Decreto de Presidencia N2 2024-3124
de 27 de agosto, BOP N.2168 de 2 de septiembre de 2024, resuelve la Convocatoria de
subvenciones para el Programa de Desarrollo Rural: Apoyo a los GAL Gestores de la Estrategia
de Desarrollo Local LEADER (2023-2027) 2024. El objeto es la concesiéon de una ayuda por
importe de 20.000€, a cada uno de los Grupos de Accién Local gestores de la Estrategia de
Desarrollo Local LEADER (2023-2027) de la provincia de Teruel, para financiar los gastos de
personal, funcionamiento y pequefio equipamiento no inventariable de los mismos, a
desarrollar durante el periodo de tiempo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de octubre
de 2024.
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2. Evolucién de la EDLL en relacidn con los objetivos establecidos, en
base a los indicadores de resultados.

Como principio de actuacién a tener en cuenta en la aplicacidn de la EDLL en la Sierra
de Albarracin, se han apoyado proyectos que promueven la creacién de empleo, la creacidn de
nuevos servicios que cubren necesidades sociales, la mejora de los existentes y la contribucion
a la eficiencia energética y a la adaptacion y mitigacion del cambio climatico, principalmente.

En este informe se recoge Unicamente el Unico expediente con certificacion final que
se ha realizado en 2024. Ha sido un proyecto productivo promovido por una persona
auténoma, que ha apostado por la modernizacion de su empresa con el fin de mejorar su
competitividad y con el cual ha consolidado los 2,22 trabajadores con los que cuenta la
empresa.

3. Proyectos aprobados vy ejecutados por ambito de programacion,
linea de ayuda vy tipo de operacion.

3.1.AYUDAS APROBADAS 2024.

3.1.1. PROYECTOS PRODUCTIVOS Y NO PRODUCTIVOS.
En la convocatoria correspondiente al afio 2024 se han recibido 32 solicitudes de
ayuda.

En el primer periodo de seleccidn 27 solicitudes y en el segundo 5. De todas ellas, se
han aprobado 19 expedientes, 3 han desistido y 10 expedientes ha sido denegados por
insuficiencia presupuestaria.

Asi, 15 son proyectos productivos, 1 se corresponde a la linea de “Emprende Rural
Leader” y 17 corresponden a proyectos no productivos.

El listado de las subvenciones concedidas, correspondientes al primer proceso de
seleccion de la convocatoria 2024, es el siguiente:

Puntos Inversion Intensidad LD
EXPEDIENTE SOLICITANTE PROYECTO . q EDLL
obtenidos | elegible (€) | dela ayuda
propuesta
Marearita Gonzilez ADQUISICION E INSTALACION
2024.11.21.001 Luisg DE HORNO Y CAMARA DE 73 57.492,70 35 20.122,45
FERMENTACION
INDUSTRIA DE PLATOS
2024.11.21.003 | Roberto Belda Garcia | PREPARADOS, CATERING Y 83 118.009,93 25,42 29.998,12
CONSERVAS
Fundacion para el o
2024.11.21.004 | Desarrollo Humano COLEGIO DE ENSENANZA 68 802.454,35 4,03 32.338,91
. PRIVADO
Neghada
Cooperativa Forestal | ADQUISICION DE
2024.11.21.005 de Royuela MAQUINARIA FORESTAL 85 234.904,57 38,31 89.991,94
Fernando Martinez ADQUISICION MAQUINARIA
2024.11.21.009 Alamén PLANTA DE ELABORACION DE 85 7.415,50 40 2.966,20
PATATAS Y VERDURAS
2024.11.21.012 | Jorge Esteban Mora CLINICA DENTAL ALBARRACIN 88 35.826,67 35 12.539,33
Ayuntamiento de ACONDICIONAMIENTO DE
2024.11.22.001 Jabaloyas ESPACIO COWORKING 85 58.533,43 80 40.000,00
Avuntamiento de MEJORA EFICIENCIA
2024.11.22.002 | 7Y ENERGETICA EN EDIFICIO 85 24.745,28 47,91 11.849,35
Valdecuenca MUNICIPAL
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Ayuntamiento de .
2024.11.22.008 | Orihuela del CENTRO DE EDUCACION 95 52.187,20 79 40.000,00
INFANTIL
Tremedal
279.806,30

De los proyectos aprobados 6 corresponden al ambito de programacion 111 Desarrollo
de la economia rural.

De los 3 proyectos no productivos aprobados, 1 corresponde al ambito de
programacion 112 Conservar y Proteger el Medio Ambiente y el Clima, promover la eficiencia
de los recursos y 2 al ambito de programaciéon 113 Promover las infraestructuras y servicios
publicos, mejorar el capital social y fomentar la inclusidn social.

Estando comprometido el 100% del importe previsto para el primer proceso de
seleccién de la convocatoria de 2024.

Los dos expedientes de corte con n? 2024.11.21.004 correspondiente a la Fundacion
para el desarrollo Humano Neghadd y n? 2024.11.22.002 correspondiente al Ayuntamiento de
Valdecuenca renuncian a la ayuda, pasando al segundo proceso de seleccién.

El listado de las subvenciones concedidas, correspondientes al segundo proceso de
seleccion de la convocatoria 2024, es el siguiente:

Inversion elegible i
EXPEDIENTE SOLICITANTE PROYECTO Puntos & Intensidad | Ayuda EDLL
obtenidos (€) de laayuda | propuesta
" . ADQUISICION GRAPADORA
2024.11.21.002 | Rijomavi, SL DE EMBUTIDOS 50 6.387,00 35 2.235,45
Fundacidn para el o
2024.11.21.004 | Desarrollo Humano COLEGIO DE ENSENANZA 68 802.454,35 11,21 89.955,13
. PRIVADO
Neghada
Avuntamiento de REFORMA Y ADAPTACION
2024.11.21.006 Teriente EDIFICIO SERVICIOS EN 43 166.230,01 18,04 29.987,89
CAMPING
Avuntamiento de DOTACION DE MOBILIARIO Y
2024.11.21.007 Rz el EQUIPAMIENTO HOSTAL 48 76.024,30 34 25.848,26
v MUNICIPAL
Miguel Vizcarra MODERNIZACION CAMPING
2024.11.21.008 Meléndez ALGARBE 68 31.525,50 25 7.881,38
Ayuntamiento de Frias ACONDICIONAMIENTO DE
2024.11.21.011 de Albarracin HOSTAL MUNICIPAL 43 121.187,70 9,74 11.803,68
Avuntamiento de MEJORA EFICIENCIA
2024.11.22.002 V:Idecuenca ENERGETICA EN EDIFICIO 85 24.745,28 79 19.548,77
MUNICIPAL
MEJORA EFICIENCIA
2024.11.22.003 Ayuntamiento de Saldén | ENERGETICA EN EDIFICIOS 85 23.935,24 80 19.148.19
MUNICIPALES
MEJORA EFICIENCIA
2024.11.22.004 Ayuntamiento de Bezas ENERGETICA EN LOCAL 85 39.127,93 79 30.911,06
SOCIAL
Ayuntamiento de El INSTALACION FOTOVOLTAICA
2024.11.22.006 Vallecillo AUTOCONSUMO 85 44.129,24 20,5 9.929,08
Avuntamiento de ACONDICIONAMIENTO DE
2020.11.22.017 G\L/Jadalaviar ESPACIO PARA OBRADORY 90 13.527,22 78 10.551,23
DESPACHO DE PAN
257.800,12
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De los proyectos aprobados 6 proyectos corresponden al dmbito de programacion 111
Desarrollo de la Economia Rural.

De los 5 proyectos no productivos aprobados, 4 corresponden al ambito de
programacion 112 Conservar y Proteger el Medio Ambiente y el Clima, promover la eficiencia
de los recursos y 1 al ambito de programacion 113 Promover las infraestructuras y servicios
publicos, mejorar el capital social y fomentar la inclusién social.

3.1.2. PROYECTOS EMPRENDE RURAL LEADER.

En la convocatoria correspondiente al afio 2024 se ha recibido 1 solicitud de ayuda, que
fue aprobada en el segundo proceso de seleccion.

Puntos | Ayuda EDLL

EXPEDIENTE SOLICITANTE PROYECTO 0
obtenidos | propuesta

2024.11.01.001 | Maria Arbués Morcate gﬂ\:}ﬁs DE PSICOLOGIA 95 10.000,00

3.1.3. GASTOS DE EXPLOTACION Y ANIMACION

Con fecha 5 de abril de 2023, se concede a ASIADER una subvencion maxima de
123.050,00 €, por los gastos de “Explotacién y animacién” para 2024.

3.1.3. COOPERACION GAL.

- TURISMO ORNITOLOGICO Y ECOTURISMO DE ARAGON

Proyecto en el que participan 17 Grupos de Aragdn, y que es coordinado por Adri Jiloca
Gallocanta con el objetivo general de promover la Ornitologia y la naturaleza como recurso
turistico y medioambiental en todos los territorios rurales de Aragén. Dar a conocer el
Ecoturismo y las actividades que implican a los agentes locales de los destinos aportando
desarrollo y conservacién del patrimonio.

Las acciones que se plantean son de comunicacién, promocién, formacidn, innovacion
y alianzas con otros profesionales y/o entidades relacionadas. El proyecto asciende a
160.000,00 euros, 9.411,76 por grupo, que serd financiado al 80% con los Fondos Leader y el 20
% con financiacién privada, que serd aportada por Turismo de Aragdn y APATOE.

Ademas, ASIADER cuenta con 3.750 euros para la realizacion de actividades
individuales destinadas a la educacién ambiental enfocada a la conservacidén y el ecoturismo,
que sera financiado al 80% con Fondos Leader y el 20 % con recurso propio.

Durante 2024 se ha estado preparando el proyecto, que se va a desarrollar desde
octubre de 2024 a octubre de 2028.

Este proyecto se encuentra en el ambito de programacién 2 “Conservar y proteger el
medio ambiente y el clima, promover la eficiencia de recursos”.

- PUEBLOS VIVOS.

El objetivo general del proyecto es contribuir a frenar el proceso de despoblacién que
sufre el territorio, potenciando la permanencia de la poblacién actual y la instalacién de
nuevos pobladores y tiene como objetivos especificos:
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Preparar a la poblacién local para acoger e integrar a nuevos pobladores. Informar,
formar, sensibilizar, implicar y organizar.

Mejorar el territorio para que éste sea mas atractivo y sea un marco de vida de calidad,
con especial foco en este periodo en el acceso a la vivienda y a un empleo.

Fomentar permanencia de jovenes y mujeres.

Facilitar la competitividad de las actividades econémicas locales y fomentar la llegada
de nuevos emprendedores.

Numero de municipios adheridos a la red Pueblos Vivos.

Los pueblos adheridos al proyecto son 13: Tramacastilla, Noguera de Albarracin, Gea

de Albarracin, Griegos, Guadalaviar, Calomarde, Frias de Albarracin, Valdecuenca, Rubiales,
Salddn, Bezas, Orihuela del Tremedal y Rodenas.

Labores de difusién del proyecto en el territorio.

Difusidn de la campafia informativa “En tu pueblo, el alquiler es vida”, para hacer
aflorar la oferta inmobiliaria en los pueblos. Realizada a través de las redes sociales de
ASIADER, por WhatsApp, correos electrénicos y por llamadas telefénicas.

Entrega y colocacién de flyers y carteles de la campafa “En tu pueblo, el alquiler es
vida” en todos los municipios de la zona via presencial y via postal.

Difusidn de las ofertas de trabajo que han surgido en la zona. La difusion se ha llevado
a cabo a través de las redes sociales de la asociacién, WhatsApp y de la plataforma
Rurallob. El objetivo con esta pagina web ha sido dar a conocer fuera del territorio las
ofertas de trabajo que no se han podido cubrir en la zona, para que pudiesen ser
cubiertas por alguna nueva familia que llegase al territorio. Asi mismo, también se han
difundido por correo electrénico a demandantes de empleo previamente inscritos en
la bolsa de empleo de ASIADER.

Difusion de las Ayudas Pueblos Vivos en colaboracién con CaixaBank. Esta
convocatoria, persigue, por un lado, apoyar el asentamiento de nuevos pobladores en
los territorios adheridos al Proyecto Pueblos Vivos Aragon vy, por otro lado, la fijacion
de poblacién joven y de mujeres, contribuyendo asi a frenar procesos de despoblacion.
Se mandd la convocatoria a todos los ayuntamientos y a posibles interesados, ademas
de compartirla en las redes sociales de ASIADER.

Acciones desarrolladas.

Con el fin del buen funcionamiento del proyecto, se ha asistido a las reuniones de

socios celebradas de manera online y presencial para la toma de decisiones sobre cuestiones
del proyecto, convocadas por el grupo coordinador.

A mitad de octubre ASIADER acudié con otros socios del proyecto a la Feria Nacional

para la Repoblacién Presura, que se realizé los dias 18, 19 y 20 en Madrid. En esta feria se
pudieron conocer experiencias de otros territorios y, a su vez, dar a conocer la trayectoria de
Pueblos Vivos Aragon a personas interesadas.

Se ha llevado a cabo un estudio sobre relevo generacional para detectar cuales son las

empresas del territorio que en un plazo de 10 afios cierran sus puertas, con o sin relevo para su
continuidad. Para ello, se ha consultado de manera presencial a empresas de la zona que eran
susceptibles de estar en edad prdéxima a la jubilacion, cuales son sus condiciones personales y
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si tienen posibilidad de relevo, con el fin de tener una imagen real de la situacion empresarial
en nuestro territorio.

A través de la campaia En tu pueblo, el alquiler es vida, se han identificado nuevas
viviendas que pasan a incrementar la bolsa de vivienda de ASIADER.

También se ha continuado trabajando con la intranet puesta en marcha en 2021 y con
la cual se canalizan todas las solicitudes de traslado a los territorios participantes del mismo.

Atencidén de solicitudes.

Durante el desarrollo del proyecto en el afio 2024, ASIADER ha atendido un total de 77
solicitudes via intranet de Pueblos Vivos Aragdén. A su vez, un total de cinco personas han
llamado a la oficina de ASIADER para informarse del proyecto, siendo derivados de manera
directa a la intranet para que haya un registro fehaciente.

De esas 77 solicitudes, un 63% son de nacionalidad espafola (con un total de 48
solicitudes). La segunda nacionalidad mas solicitante es la venezolana (con un total de 8
solicitudes), seguido por la colombiana (con 7 solicitudes).

Hondurefia .
Varias Ecuatoriana . .
1%
nacionalidades ? 3% Cubana NaCIonalldadeS

5% \Aexicana T; Rusa 1%
1%\ 1%

e

En cuanto a la residencia de estos solicitantes es muy variada, pero encontramos que
el mayor numero de solicitudes viene de la Comunidad Valenciana (14), seguidas por
Andalucia, Cataluiia y Madrid. Destacamos en estos datos que, muchos solicitantes pese a ser
residentes en Espafia, no cuentan con los permisos necesarios de trabajo y residencia para
poder continuar en el proyecto, por lo que son derivados a servicios especificos para ello.
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Acompafiamiento a solicitantes.

Se han realizado tres visitas al territorio por parte de familias interesadas en instalarse
en la zona y dos familias se han instalado en ella, siendo los pueblos de acogida, Noguera de
Albarracin y Orihuela del Tremedal. La primera familia procedia de Cataluia y tiene seis
miembros, de nacionalidad rumana, cuatro de ellos menores de edad, lo que ha contribuido de
manera notable al mantenimiento de la escuela local.

La segunda familia también residia en Cataluiia y esta formada por tres personas de
nacionalidad espafiola.

Hubo una tercera familia que, tras visitar los municipios en los que se les ofrecia
vivienda y trabajo, decliné las ofertas.

Este proyecto se encuentra en el ambito de programaciéon 3 “Promover las
infraestructuras y servicios publicos, mejorar el capital social y fomentar la inclusién social”.

3.2.PROYECTOS EJECUTADOS 2024.

3.2.1. PROYECTOS PRODUCTIVOS Y NO PRODUCTIVOS.

Durante el ejercicio 2024, se presentd una Unica certificacion, en el mes de octubre, en
la que se certificaron 2 expedientes, con un gasto elegible de 257.849,90 y una ayuda pagada
de 96.879,28€. Ambas certificaciones fueron de proyectos productivos siendo una de ellas,
final y otra, parcial:

- Certificacion de octubre: 257.849,90¢€.

GASTOS PAGADOS DURANTE EL EJERCICIO 2024

N° de
expediente

Tipo de

Nombre beneficiario Titulo del expediente Inversion % Ayuda certificacion

AI?QUISICION DE HORNO Y
2024.11.21.001 | Margarita Gonzalez Luis | CAMARA DE 57.492,70 35 20.122,44 FINAL
FERMENTACION.
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ADQUISICION DE
MAQUINARIA FORESTAL

200.357,20

38,31

76.756,84 PARCIAL

3.2.2. GASTOS DE EXPLOTACION Y ANIMACION 2023

257.849,90

96.879,28

Con fecha 8 de noviembre se firma la certificacion de los gastos ejecutados, por
importe de 106.455,28€, solicitando el pago de una ayuda por dicho importe.

3.2.3. COOPERACION GAL.

Durante el ejercicio 2024, se han justificado los siguientes gastos en proyectos de

cooperacion:

o )
it c_ie Nombre beneficiario Titulo del expediente Inversién % Ayuda T{p_O d‘?,
expediente certificacion
2024.03.03.001 | ASIADER PUEBLOS VIVOS ARAGON 6.298,77 80 5.039,02 PARCIAL
6.298,77 5.039,02

4. Ejecucion financiera por ambitos de programacién, diferenciando

las cuantias: previstas, comprometidas, certificadas y pagadas.

En el cuadro siguiente se desglosa el importe previsto, comprometido y certificado, asi
como los importes pagados y el porcentaje que corresponde a cada dmbito de programacion:

P EJECUTADO %
AMBITO COMPROME p EJECUTADO
. PREVISTO CERTIFICACION PAGADO COMPRO | EJECUTADO
PROGRAMACION TIDO FINAL TOTAL METIDO
1.DesarroI,Io de la 1.000.000,00 323.325,96 20.122,45 96.879,29 | 96.879,29 32,33 2,01
Economia Rural
2.Conservar y proteger
el medio ambiente y
el clima promover la 245.000,00 79.545,92 0 0 0 32,47 0
eficiencia de los
recursos.
3.Promover las
infraestructuras y
servicios - publicos, 359.802,52 |  90.543,57 0 0 0| 2516 0
mejorar el capital
social y fomentar la
inclusion social.
4.Conocimiento e
innovacion. 80.000,00 0 0 0 0 0 0
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5.Gastos
explotacion 628.267,00 123.050,00 106.455,28 106.455,28 | 106.455,28 16,94
animacion.
TOTAL 2.313.069,52 616.465,45 126.577,73 203.334,57 | 203.334,57

una certificacion parcial)
correspondiendo ambos expedientes a proyectos productivos.

- Certificacidon de octubre: 96.879,29€

por un importe total

En la certificacién de octubre se han justificado 2 expedientes (una certificacion final y
de 96.879,29€ de ayuda pagada,

A fecha 31 de diciembre de 2024 se habian realizado todos los pagos por parte del
Organismo Intermediario a los beneficiarios por el importe total certificado.

5. En_su caso, una descripcidon de las modificaciones de la EDLL

planteadas durante el ano o previstas.

y promover la eficiencia de los recursos:

R41.

Este cambio estd motivado por la necesidad de eliminar el Indicador R1,

III

En el apartado de Tipologia de los proyectos:

e Mejora de las instalaciones y/o sustitucién de equipamientos por otros
que mejoren sustancialmente la eficiencia energética en edificios
publicos. Se anade “y privados destinados a ofrecer servicios a la
poblacién loca
Este cambio es debido a la necesidad de ampliar a edificios que aunque
no sean de propiedad municipal si que tengan una funcion social.

0 Ambito de programacién 4.- Conocimiento.
e Indicadores de resultado: Se cambia el Indicador R1, por el indicador

a instancias de la Unidn Europea.

Durante 2024 se han producido las siguientes modificaciones en la EDLL:

En el cuadro recapitulativo de la Iégica de la intervencion:

Se realizan los cambios propuestos por el Gobierno de Aragdn para adecuarlo a las
recomendaciones realizadas desde la Unidn Europea, donde se instaba a eliminar el indicador
de Resultado R1.

También se modifica el Valor meta 2028 del indicador R41, al detectar un error en el
importe del mismo.
En los criterios de seleccién por ambitos de programacién:

0 Ambito de programacién 2.- Conservar y proteger el medioambiente y el clima

6. En la linea de ayudas a terceros, descripcion de los tipos de operaciones seleccionadas:

En el apartado “Beneficiarios” segundo parrafo:

e Seanade “desempleados”:

0 Tipos de operaciones 01.- Creacidon de empresas. Emprende Rural Leader:
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Como requisitos deberdn estar desempleados e inscritos en el INAEM,
qgue creen una empresa a titulo individual o societaria y que no hayan
estado dados de alta como auténomos en la misma actividad en la que
se solicita la ayuda en los ultimos dos afos.

Esta modificacion es para que no haya lugar a equivoco con estar inscrito
en mejora de empleo.

En el apartado “Gastos Subvencionables” segundo parrafo:

e La justificaciéon de la actividad se hara al inicio de actividad con la
presentacion de la documentacion que figura en el manual de
procedimiento comun y, como mdaximo, a los dos afios siguientes se
completard comprobando el cumplimiento del plan de empresa como
minimo del 70% previsto y con la presentacion, entre otros de los
modelos correspondientes del IVA, del IRPF, Impuesto de Sociedades y el
ultimo pago de cuota de la Seguridad Social de auténomo.

Se modifica por el siguiente texto:

e La justificacion de la actividad se hara al inicio de actividad con Ia
presentacién de la documentacion que figura en el manual de
procedimiento comun y, como mdaximo, a los dos afios siguientes se
completara comprobando el cumplimiento del plan de empresa.

La modificacion se debe a que todos los requisitos que se deben cumplir
ya estdn recogidos en el Manual de Procedimiento.

En el apartado “Compromisos de los beneficiarios” ultimo parrafo:
Se elimina lo siguiente:

Estar asociado, durante al menos los 5 afios siguientes al pago de la ayuda a
una asociacion sectorial comarcal y—en-case-de-no-existir—deberd-solicitarta
adhesion-de-socio-en-ASIADER:

La modificacion es debida a que los Estatutos de ASIADER, no permiten la
entrada de socios que sean personas fisicas.

Tipos de operaciones 21.- Proyectos productivos
e En el apartado “Condiciones de elegibilidad” se elimina el parrafo
siguiente:
Para las inversiones en establecimientos del sector turistico, sera obligatorio
cumplir uno de estos requisitos:

0 Incremento de categoria.
0 Adaptacién a minusvalidos.
0 Oferta de actividades o, acceso de los clientes a informaciéon de
los recursos de la Comarca y servicios a internet.
La modificacidn se debe a que puede haber proyectos que no cumplan ninguno
de estos requisitos, principalmente los establecimientos de nueva creacion que

12
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ademds son los que crean empleo, y entendemos que se deben poder
subvencionar.

e En el apartado “Limite max. de ayuda” se elimina el ultimo parrafo:

mianta al m mo—de d a de 9, a¥a a3n n—am

La modificacion se debe a que la restriccion del pdrrafo anterior también se
aplica a los alojamientos por lo que en caso de que un proyecto de alojamiento
no creara empleo habia que aplicar dos restricciones similares.

Tipos de operaciones 22.- Proyectos no productivos y 23.- Cooperacion entre
particulares:

e En el apartado “Condiciones de elegibilidad” se modifica el parrafo
siguiente:

Por el siguiente:

Sélo se tramitard una Unica solicitud por beneficiario, en cada uno de los
procedimientos de seleccion previstos.

La modificacion se debe a que el pdrrafo anterior podia conducir a error y
generar dudas al respecto, ya que hay que admitir todas las solicitudes que se
presenten, pero soélo se llevard a tramite la primera solicitud registrada por
beneficiario y por procedimiento de seleccion.

0 Tipos de operaciones 23.- Cooperacidon entre particulares

e Se haanadido el apartado “Beneficiarios”, con el siguiente texto:

Las agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
constituidas expresamente para llevar a cabo los proyectos de cooperacion
subvencionables. Los miembros de la agrupacion deberan participar
activamente en el desarrollo del proyecto, no siendo suficiente justificacion
para su participacion el suministro de un servicio concreto.

La modificacion se debe a que faltaba el apartado de beneficiarios.

e En el apartado “Limite max. de ayuda”, cambiar “del 70% por 75%".
Subvencidn a fondo perdido con un minimo del 75% y un maximo del 80%
pudiendo alcanzar hasta el 100% con otras ayudas publicas.

La modificacion se debe a que por error se habia establecido el 70%.

11. Informacion sobre la complementariedad:

0 Se ha eliminado la parte final del siguiente parrafo:

En el caso de que un proyecto acumule alguna otra ayuda publica, el Grupo
garantizard que los titulares de los proyectos no recibiran mas ayuda publica
que la establecida en los limites de intensidad de las ayudas. y-enta—€ldusula

“ H ”n

En este periodo las ayudas no se acogen a la cldusula de minimis.

13
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0 Se haaiadido al final del punto 11, el siguiente texto:

“— Complementariedad y coherencia con la intervencién de inversiones en el
sector apicola;

En la ORDEN AGM/1835/2022 de bases reguladoras de ayudas LEADER, no se
permite subvencionar actividades susceptibles de ser subvencionadas por el
Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medioambiente a través de
intervenciones de desarrollo rural incluidas en el Plan Estratégico Nacional.

La ORDEN AGM/303/2023, de 16 de marzo, por la que se desarrollan las bases
reguladoras de las subvenciones en materia de mejora de la produccion y
comercializacién de los productos de la apicultura, previstas en el Real Decreto
906/2022, de 25 de octubre, por el que se regula la Intervencion Sectorial Apicola
en el marco del Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, establece en su
articulo 6 que las personas beneficiarias de esta linea de ayudas deben ser
titulares de explotaciones apicolas.

En consecuencia, no se financiaran inversiones en este sector si el solicitante es
titular de una explotacion apicola, al ser una actuacién cubierta por otra linea de
ayudas del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medioambiente, de cara a
garantizar una correcta complementariedad entre diferentes lineas de ayudas".
Esta modificacion se realiza a propuesta del Gobierno de Aragon.

13. Sistemas de explotacion y animacidn:

0 En el apartado a) Medios humanos, se elimina el siguiente texto:

”P | | . s . s . I s |
| < . . ”

Y se afade la descripcidn de la persona contratada y la distribucidn de tareas de la
misma:
e Técnico de Cooperacion, Vega Latorre Fuertes.
Desde abril de 2024, hasta la actualidad.

0 Distribucién de tareas”, anadira:
La Técnico de cooperacion y de gestion coordinard y pondrda en marcha los
proyectos de Cooperacion.

O En el apartado: Otras lineas previstas de financiaciéon de la estructura de
gestién del Grupo.
& Subvencién Diputacién Provincial de Teruel, se elimina “Para-elafie2024
. o 1

Porque al final estd ayuda no ha sido incrementada.
0 En el apartado: b) Procedimientos de Gestién.

e Solicitudes de ayuda:
Se elimina el final del segundo parrafo:

14
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El motivo es que en este periodo no es necesaria la citada autorizacion.

0 En el apartado: Control administrativo, se elimina el siguiente texto:

“« 7 s . -

El motivo es que en este periodo no es necesario este requisito.

0 En el apartado: Verificacion documental: Certificaciones. Se elimina el
siguiente texto:

“"

El motivo es que en este periodo no es necesario este requisito.

0 En el apartado: Selecciéon, baremacién e intensidad de la ayuda
Este punto es el dedicado a los criterios del Grupo mediante los cuales se obtendra
la puntuacidn para aplicarla en la concurrencia competitiva y el porcentaje de
ayuda.
Y en cuanto a los cambios realizados, hay varios que se aplican a todos los tipos de
operaciones, mientras que otros son mas especificos y solo se aplican en casos
concretos.
e Cambios en los criterios que se aplican a mas de un tipo de operaciones:
= Tanto en Proyectos Productivos como En Proyectos Emprende Rural
Leader, en el apartado Criterios de elegibilidad se elimina el parrafo
siguiente:
“Debe aportar como minimo dos items de criterio de elegibilidad
Valor afiadido que aporta la actividad.”
Este criterio se elimina porque es de dificil cumplimiento, no siendo
mds importante ese bloque de criterios que el resto.

= En el punto 3. Ubicaciéon de la inversién, en el apartado 3.2., cuando la
inversién suponga una restauracion en edificio emblematico.
Se eliminan los puntos 3.2.1. y 3.2.2., al no tener la mayoria de
Ayuntamientos normativa al respecto.

= En el punto 4. Localizacién de la inversidon, mds concretamente el 4.1.
Se afiade los siguiente “...pedanias y diseminados con certificado de
técnico municipal”.

Este pdrrafo se afade como aclaracion, para que no dé lugar a
equivoco.

= En los criterios de elegibilidad de los proyectos no productivos y de
Cooperacion entre particulares, se modifica el texto siguiente:

15



=5

OBIERNO
E ARAGON

el ¥ coaEsno MINGTERID
b q DE ESPARNIA DE AGRICULTURLA, PESCA
| 2 ¥ ALMENTACION

Quedando como sigue:

“Sélo se tramitard una unica solicitud por persona beneficiaria y por
procedimiento de seleccién.”

La modificacion se debe a que el pdrrafo anterior podia conducir a error
y generar dudas al respecto, ya que hay que admitir todas las
solicitudes que se presenten pero sélo se llevard a trdmite la primera
solicitud registrada por beneficiario y por procedimiento de seleccion.

e Cambios en los criterios de Inversiones en proyectos productivos.

“"

Se elimina la restriccion que habia para los alojamientos, en caso de
crear empleo como minimo de un 50% de la jornada laboral, el maximo
de ayuda seria del 25%.

Se elimina porque ya existe una restriccion por el mismo motivo
aplicable a todos los sectores.

En cuanto al cuadro de puntuacién, se hacen ajustes en la puntuacion
posible tanto de seleccién como de intensidad, tales como que se ha
incrementado el porcentaje maximo en la creacién y mantenimiento
de empleo de 30 a 35 puntos, el de caracteristicas del beneficiario de
15 a 25 puntos, entre otros.

En el punto 5.- Sector de la inversién, se han refundido los apartados
5.1.y 5.2., con el siguiente texto:

5.1. Proyectos relacionados con inversiones en el sector forestal o en la
transformacion y comercializacion del sector agroalimentario.

En cuanto al punto 7. Valor afiadido, se han realizado cambios en
ajustes de puntuacion, y se ha incrementado la puntuacidn maxima
posible de 40 a 45 puntos.

Estos cambios son debidos porque al aplicar los criterios en el
procedimiento de seleccion primero, ha habido varios proyectos que
han obtenido la misma puntuacion, el desempate ha tenido que
hacerse por el orden de entrada y entendemos que, con estas
modificaciones propuestas, habrd menos casos de empate.

También se ha modificado el texto de algun criterio al entender que no
estaba bien definido:

Se ha eliminado el 7.10. Proyecto relacionado con un proyecto de
cooperacion Leader, en el que participe o haya participado el
beneficiario,

Al estar empezando cooperacion y no creer oportuno el basarnos a la
hora de aplicar esta puntuacion en el periodo anterior.

Cambios en los criterios de Emprende Rural Leader.
De los criterios de elegibilidad se elimina el parrafo siguiente:

..y serd necesario justificar unos ingresos minimos de dos veces el

IPREM anual.”
Este criterio se elimina al entender que es suficiente con cumplir lo
establecido en el Manual de Procedimiento.
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Se anade el texto siguiente: “Se excluyen los proyectos relacionados
con la gestidn de establecimientos de titularidad municipal.

Se establece esta limitacion ya que se ha constatado la alta rotacion de
gestores que presenta este tipo de establecimientos.

En cuanto al cuadro de puntuacion se realizan los siguientes cambios:

2. Caracteristicas del beneficiario, se eliminan los apartados 2.2.y 2.3.,
para simplificar.

4. Sector de la actividad: Se afiade un nuevo punto, 4.2. Servicios de
proximidad y se eliminan los apartados 4.2.1.y 4.2.2.

5. Valor afadido que aporta la actividad empresarial: Se realizan varios
cambios en estos criterios, se eliminan el 5.2. y el 5.3. y se modifica el
texto en varios criterios.

También se realiza algun ajuste en los puntos posibles, en cuanto al
maximo posible pasa de 120 a 115 puntos.

Todos estos cambios se realizan con el fin de facilitar y mejorar la
valoracion de los proyectos de este tipo de operaciones.

Cambios en los criterios de Inversiones y proyectos no productivos.

5. Valor afiadido que aporta la actividad empresarial: Se eliminan los
criterios 5.7.y 5.5.
La eliminacion es debido a que quedan recogidos en el criterio 5.3.

Se afiade el criterio 5.17. Eliminacién de barreras arquitectdnicas.
Este criterio se afiade ya que no existia ninguno relacionado con la
accesibilidad en los criterios utilizados en la convocatoria de 2024.

Criterios de desempate en la baremacidn: Se afiade el criterio de “no
haber sido beneficiario de otra ayuda Leader en el periodo 2023/2027.
Con este nuevo criterio de prelacion se pretende la introduccion de un
nuevo criterio de desempate.

Cambios en los criterios de Inversiones no productivas (Formacion).

En los criterios de formacion se reduce el maximo de ayuda por
proyecto a 10.000<€.

Esta modificacion se debe al poco presupuesto con que se cuenta en
proyectos no productivos.

En el apartado de criterios 4. Valor afiadido, se elimina el siguiente
criterio: “Mejora la accesibilidad a las tecnologias de la informaciény la
comunicacion”.

Esta modificacion es debida a que la formacidon en ningun caso puede
mejorar las tecnologias, sino que mejora las capacidades de las
personas que la realizan.
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e Cambios en los criterios de Proyectos de Cooperacidon entre
particulares.

= Se refunden los siguientes bloques de criterios:
2.- Promueve la innovacién.
3.- Proyecto de investigacidn .

En un Unico punto denominado:
2. Promueve la innovacién y/o la investigacién

= Se elimina el punto siguiente:
4. Sinergias relacionadas con otros ambitos de programacién

= Se afiaden los siguientes puntos:

3. Proyecto que contribuya a la mejora medioambiental, la eficiencia
energética y/o la adaptacion y mitigacion al cambio climatico.

4. Contribucién al desarrollo socio econédmico de la zona.

6. Contribucidn social y/o cultural.

Estos criterios se establecen al quedar sin cubrir la valoracion de
determinados aspectos que pueden aportar este tipo de proyectos.

= También se elimina el maximo de ayuda de 40.000€.
El motivo es no disponer en ningun proceso de seleccion de un importe
tan elevado para este tipo de proyectos.

= También se realiza algln ajuste en los puntos posibles, pasando a ser el
maximo en la seleccion de 120 y en la intensidad de 13 puntos.
Esto es debido a algin cambio en los porcentajes y a que se cuenta con
un criterio mds a valorar.

14. Mecanismos de seguimiento y evaluacion.

En el cuadro de indicadores de resultado, correspondiente al Ambito de programacién
4, se cambia el indicador R1, por el indicador R41. Y en el cuadro de indicadores adicionales se
anade el indicador R1.

Este cambio se realiza a propuesta del Gobierno de Aragon para adecuarlo a las
recomendaciones realizadas desde la Union Europea, donde se instaba a eliminar el indicador
de Resultado R1.

6. Acciones de sequimiento vy evaluacion llevadas a cabo vy
resultados.

Desde la Red Aragonesa de Desarrollo Rural, actualmente Estructura Mancomunada
del Organismo Intermedio, se han realizado los controles de calidad del control administrativo
de la solicitud de ayuda de los dos procesos de seleccién, siendo todos favorables:

- 3 Controles de calidad del control administrativo de la solicitud de ayuda del primer
proceso de seleccion:
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0 2024.11.21.003 - INDUSTRIA DE PLATOS PREPARADOS, CATERING Y
CONSERVAS, cuyo titular es Roberto Belda Garcia.

0 2024.11.21.012 — CLINICA DENTAL EN ALBARRACIN, cuyo titular es Jorge
Esteban Mora.

0 2024.11.22.005 — INSTALACION DE ASCENSOR EN CASA CONSISTORIAL DE
TERRIENTE, cuyo titular es el Ayuntamiento de Terriente.

- 1 Control de calidad del control administrativo de la solicitud de ayuda del segundo
proceso de seleccion:

0 2024.11.22.004 — MEJORA DE EFICIENCIA ENERGETICA EN LOCAL SOCIAL, cuyo
titular es el Ayuntameinto de Bezas.

En cuanto a las acciones de seguimiento y evaluacién llevadas a cabo por el Grupo, no
se ha realizado ninguna accién adicional de seguimiento respecto a la aplicaciéon de la EDLL
2023-2027.

7. Descripcidon de los problemas gue se hayan planteado en la
gestion, vy medidas gue se han adoptado para solucionarlos.

- PLATAFORMA. -

0 Se deberia poder obtener informacidon mas detallada de la plataforma que fuera util
para trabajar los indicadores. Posibilidad de obtener informes y tablas excell a través
de filtros.

0 El Repositorio se deberia reducir.

- EXCESIVA BUROCRACIA-DOCUMENTACION. -
0 La queja mas general entre los solicitantes de las ayudas LEADER es la excesiva
documentacién que tienen que presentar, y lo que mas les cuesta es conseguir son los
tres presupuestos.

- MODERACION DE COSTES.

0 Los promotores se quejan que en la solicitud de ayuda se ajusta a la ley de
subvenciones y que en la ayuda EDLL 2023-2027 todavia es mas estricto teniendo que
solicitar presupuestos de menos de 6.000€ y de 30.000€ en obra civil o pantallazos por
internet.

0 Al ser Teruel una provincia pequefia y con pocos proveedores, la mayoria de ellos
estdn cansados de hacer facturas proforma y presupuestos, teniendo la certeza que no
se van a quedar el trabajo y en muchos casos retrasan el comienzo de las actuaciones.

- GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
0 El presupuesto en gastos de funcionamiento, conlleva contar con pocos recursos
humanos para poder animar y dinamizar la EDLL y tener que gastar esfuerzos en
obtener otras vias de financiacidn adicionales.

- NO DISMINUCION EN PORCENTAJE DE SUBVENCION.
0 En los casos que se haya ajustado el porcentaje de subvencidon a maximos de ayuda,
seria recomendable que en caso que no se ejecutase al 100% de la inversidon se
pudiese reajustar el porcentaje hasta el maximo que le corresponderia.
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LA NO CORRESPONDENCIA DE CONVOCATORIA ANUAL DE FUNCIONAMIENTO CON LA

RENDICION DE CUENTAS ANUALES.

O El principal problema es que, en las convocatorias para los distintos ejercicios, los
periodos subvencionables van desde el 1 de noviembre hasta el 30 de octubre del afio
siguiente, no coincidiendo con la contabilidad del Grupo que va con el afio natural, lo
gue supone un sobreesfuerzo para los Grupos al justificar un periodo que no se ajusta
al contable. Por lo que es mucho mas complejo y facilita el llevar a confusidn los gastos
imputados a cada anualidad.

0 Ademds, esta el problema del pago correspondiente de la Seguridad Social y el IRPF,
que sélo se puede justificar una vez esta efectivamente pagada y quedando pendiente
para la convocatoria de la siguiente anualidad.

NO PODER EJECUTAR PROYECTOS PROPIOS DEL GRUPO.

0 En algunos casos es interesante que el Grupo pueda promover iniciativas propias para
dinamizar y al mismo impulsar e incentivar algin proyecto beneficioso para la
poblacién.

NO SE HAN ADOPTADO MEDIDAS PARA SOLUCIONAR LOS MENCIONADOS PROBLEMAS
QUE LOS PROBLEMAS QUE HAN SURGIDO HASTA EL MOMENTO EN LA GESTION NO

PUEDEN SER RESUELTOS POR EL GRUPO.

8.

Acciones de animacion llevadas a cabo.

Durante el afo 2024 se han realizado las siguientes acciones de animacion vy

dinamizacion para el territorio:

1.

Comunicacion personalizada de informacion sobre el estado de los expedientes de los
promotores a los que se les concedid las ayudas Leader 2023-2027 y que todavia no estan
finalizados.

Publicaciones en la Pagina web donde se ha colgado la informacién de los plazos para
solicitar las ayudas de la EDLL 2023-2027 y la oferta de empleo para cubrir un puesto de
técnico en ASIADER. www.asiader.org

Continuidad de la Bolsa de empleo poniendo en contacto la oferta y demanda de trabajo,
principalmente entre jévenes y mujeres.

Revista entregada con el periédico del Diario de Teruel y dedicada a informar acerca de los
Grupos de Accién Local de la provincia de Teruel con un listado de las ayudas concedidas
en el primer proceso de seleccién de la convocatoria correspondiente a la anualidad 2024,
gue con cargo a la Estrategia de Desarrollo Local Leader 2023-2027 se han aprobado. En la
misma aparecen reportajes sobre la escuela infantil para nifios de 0 a 3 afios que va a
poner en marcha el Ayuntamiento de Orihuela del Tremedal, la empresa de catering,
conservas y platos preparados que se ha abierto en Torres de Albarracin y la maquinaria
forestal adquirida por la Cooperativa Forestal de Royuela.

Publicaciones en el perfil de Facebook y de Instagram de la asociacién. En la pagina Asiader
Desarrollo rural se da informacidn puntual de las acciones desarrolladas.

Apariciones en prensa escrita y emisoras de radio. (Radio Calamocha, Cadena Ser Teruel, El
Diario de Teruel, El Heraldo de Aragdn, La Comarca...).
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Tanto por parte del equipo técnico, como los miembros de la Junta Directiva han asistido a las
siguientes reuniones:

Asambleas Generales de socios de la Red Aragonesa de Desarrollo Rural, en las que se
aprobaron las cuentas anuales de 2024 y el presupuesto de 2025, se ratifico el Reglamento
de régimen Interno y se eligieron los GAL que conforman la Junta Directiva de esta entidad
para los préximos 4 afios.

Participacion en las reuniones técnicas organizadas por la Red Aragonesa de Desarrollo
Rural y del Servicio de Programas Rurales del Gobierno de Aragdn, con asistencia
telematica, con el fin de resolver dudas acerca de la subvencionalidad de determinados
proyectos, establecer criterios comunes, revisar el manual de procedimiento y de
reglamento interno y aprender el manejo de la plataforma de aplicaciones de la DGA.

Participacion activa en distintas jornadas organizadas y realizadas en el territorio por otras
entidades. Las temadticas han sido diversas: turismo, cultura, medioambiente,
despoblacidn, vivienda, digitalizacién etc. La asistencia ha sido en algunos casos on line y
en otros, presencial.

Asistencia telematica a presentaciones de otras ayudas o jornadas de formacion.

Participacion virtual y presencial en las distintas comunicaciones del Consejo Comarcal de
Salud integrado por agentes sociales y entidades locales del territorio para tratar temas
relacionados con la salud.

Asistencia a la jornada de celebracién del Dia Internacional de la Mujer Rural, que se
realizd en la localidad de Royuela, contando con una mesa de experiencias, en la que
participaron asociaciones del territorio (Terriente, Tramacastilla y Villar del Cobo) y con la
Asociacion “Enluquecidas” de la localidad de Luco de lJiloca.

Participacion en reuniones con la Fundacidon Rewilding Spain, para seguir buscando
formulas de colaboracién entre ambas entidades.

Asistencia en la localidad de Albarracin a un taller de participacién impulsado por la
Diputacién Provincial de Teruel con el fin de definir una estrategia de desarrollo territorial,
a partir de la participacién activa de ciudadanos, instituciones, empresas y entidades, asi
como a la sesion de retorno que se realizé de forma online.

Participacion en el Encuentro Nacional de Centros de Innovacién Territorial, celebrado en
la localidad de Albarracin, en el que se explicaron los proyectos de cooperacién de Pueblos
Vivos, Era Rural y Tierra Minera, proyectos de cooperacién que cuentan entre sus socios
con Grupos de Accidn Local de Teruel.

Participacion en el Consejo sectorial de Turismo, en el que se explicd el Plan de
Sostenibilidad Turistica de la Sierra de Albarracin.

Participacion en varias reuniones con Caja Rural de Teruel y el resto de Grupos de Accidn

Local de la provincia de Teruel, para la realizacién del seguimiento del convenio firmado
con esta entidad.
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Participacion en las jornadas técnicas organizada por la Red Aragonesa de Desarrollo Rural
en las localidades de Tarazona y Borja, en las que se trabajé sobre los primeros resultados
de implementacién del programa LEADER en Aragdn en el periodo 2014-2020, se presentd
como se estd implementando en Asturias, en el periodo actual, el tipo de operacion
“Emprende Rural Leader”, y se contd con una experiencia de éxito protagonizada por una
disefiadora grafica que ha solicitado esta modalidad de subvencién. Finalmente, se realizd
una dindmica de grupo con el fin de avanzar en la mejora de la puesta en marcha de
proyectos de cooperacidn que puedan interesar a la mayoria de los territorios aragoneses,
con el fin de abordar problemas comunes y tener mas fuerza a la hora de pedir fondos a
las distintas administraciones.

Asamblea de la Agrupacidn de Entidades de Desarrollo de la Provincia de Teruel, celebrada
en Villarquemado, aprobacidon de las cuentas anuales de 2023 y presupuesto de 2024,
establecimiento de las lineas de trabajo a seguir, conocimiento de la situacién en la que se
encuentra el Centro de Innovacion de Teruel (CIT), dependiente de la Diputacién Provincial
y aprobacion para solicitud de un proyecto Erasmus +.

Difusidon de otros proyectos y actividades tanto individuales como comunes realizadas al
amparo de los proyectos de cooperacién entre Grupos.

Asistencia en Celadas a la jornada de vivienda “Rehabitando” organizada por el Centro de
Innovacién Territorial de Teruel. En la misma se presentd y explicd la nueva Ley de
Vivienda, destacando los aspectos mas relevantes de la misma para los pequeiios
ayuntamientos, se trabajé sobre herramientas practicas dirigidas a ayuntamientos que
buscan desbloquear viviendas disponibles en sus localidades, se expusieron casos de éxito
y herramientas inspiradoras implementadas en municipios pequefios para fomentar el
acceso a la vivienda y se llevd a cabo una dindmica de grupo orientado a identificar y
proponer soluciones innovadoras para combatir la falta de vivienda en el entorno rural.

Colaboracién con la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de la Universidad de
Zaragoza, a través del Programa Expertia, consistente en la imparticién de una charla
acerca de los Fondos Leader 2023-2027, a los alumnos de cuarto curso de la carrera
universitaria Administracion y Direccidn de Empresas.

Continuidad con la Bolsa de empleo y apoyo para la puesta en contacto de las ofertas de
empleo con los demandantes de trabajo, haciendo especial hincapié en los colectivos
jovenes y mujeres. Hay 220 personas inscritas en la Bolsa de empleo que gestiona esta
entidad en colaboracién con la Comarca de la Sierra de Albarracin, de las cuales 7 enviaron
su solicitud durante el ejercicio 2024, siendo 4 mujeres y 3 hombres, siendo todos ellos a
excepcion de una persona, menores de 40 afios.

Publicaciones Facebook. En la pagina Asiader Desarrollo rural se da informacién puntual de
las acciones desarrolladas desde el Grupo, noticias del territorio o de interés para el mismo
y las ofertas de trabajo que surgen en la zona.

Publicaciones Instagram. En la pdagina @asiaderdr se da informacién puntual de las

acciones desarrolladas desde el Grupo, noticias del territorio o de interés para el mismo y
las ofertas de trabajo que surgen en la zona.
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Participacion y colaboracidn con otras Entidades

Dentro de las acciones de animacién podemos destacar la participaciéon en otras
entidades que coinciden con los objetivos de la Asociacién, para lograr el desarrollo integral
del Territorio y por lo tanto se participa activamente en las siguientes:

ASOCIACION RESERVA DE LA BIOSFERA VALLE DEL CABRIEL

En diciembre de 2016 la Asociacién Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel, de la que
ASIADER forma parte, solicitd la declaracidn de Reserva de la Biosfera del Valle Cabriel ante la
UNESCO a través de la Asociacidn Valle del Cabriel cuyos socios son entidades y Grupos de
Accién Local de las cuatro provincias por las que discurre el rio (Teruel, Cuenca, Albacete y
Valencia).

En septiembre de 2018 el Comité Ejecutivo Nacional dio el visto bueno a la candidatura
de Reserva del Valle Cabriel.

El 19 de junio de 2019 fue declarada por la UNESCO la inclusién como Reserva de la
Biosfera del Valle del Cabriel.

En 2021 se aprobd un proyecto de cooperacion entre particulares para realizar el Plan
Gestor de la Reserva en colaboracion con el resto de socios de la Asociaciéon Reserva de la
Biosfera del Valle del Cabriel que finalmente se dio de baja al poderse optar a otras
subvenciones para llevarlo a cabo.

Se participa en las distintas reuniones del Grupo de Trabajo Permanente de la
Asociacion de la Reserva de la Biosfera del Valle del Cabriel, asi como en las reuniones de la
asamblea y Junta Directiva, de la que somos vocales.

Lo mas destacado de este ejercicio 2024 ha sido la colaboracién con la Asociacién de la
Reserva de la Biosfera del Valle del Cabriel para la puesta en marcha de las inversiones
previstas especificas de dicha asociacién en el territorio de ASIADER referentes a los fondos
europeos Next Generation, aprobados por el Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto
Demografico para las Reservas de la Biosfera. Se ha colaborado en la redaccidn de los pliegos
para las licitaciones y una vez adjudicados los contratos de servicios se ha colaborado con las
empresas adjudicatarias en la difusién de las actividades programadas y en el
acompanamiento en el territorio durante las mismas.

= RED ARAGONESA DE DESARROLLO RURAL

ASIADER participa activamente con la Red Aragonesa de Desarrollo Rural a través de la
asistencia a las Asambleas. Al ser la Estructura Mancomunada del Organismo Intermedio entre
los Grupos de Accidn Local y el Gobierno de Aragdn, hay un contacto estrecho con esta entidad
para la resolucién de las dificultades y necesidades que van surgiendo dia a dia.

= RED ESPANOLA DE DESARROLLO RURAL

ASIADER es socia de la Red Espafiola de Desarrollo Rural. Durante el ejercicio 2024, el
equipo técnico ha asistido a eventos online organizados por la REDR.

= RED RURAL NACIONAL
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La Red Rural Nacional (RRN) es una plataforma integrada por los principales actores
relacionados con el medio rural, cuya mision es impulsar el desarrollo rural. La RRN crea un
escenario comun con el objetivo de difundir informacion sobre los Programas de Desarrollo
Rural (PDR), comunicar las oportunidades que ofrecen a sus beneficiarios potenciales y
fortalecer las alianzas entre personas, entidades y administracion. A su vez, tiene la
responsabilidad de informar y concienciar a la poblacidn espanola sobre la importancia que
tiene el medio rural para todos, desde el punto de vista econdmico, social y medioambiental.

= CONVENIO CAJA RURAL

ASIADER junto al resto de Grupos Leader de Teruel y la Agrupacion de Entidades de
Desarrollo de la Provincia de Teruel tiene un Convenio de colaboraciéon con Caja Rural de
Teruel, firmado por todas las entidades participantes el dia 15 de noviembre de 2023. El
convenio contiene condiciones financieras favorables tanto para los promotores como para los
Grupos Leader.

» CONSEJO SECTORIAL DE TURISMO DE LA COMARCA DE LA SIERRA DE ALBARRACIN

ASIADER participa en el Consejo de Turismo Comarcal con el resto de agentes sociales
del territorio, como érgano consultivo, de discusiéon y debate de los temas en el drea de
turismo y cuya finalidad es canalizar la participacién de los ciudadanos de la Sierra de
Albarracin. Durante el afio 2024, se ha mantenido una reunidn presencial para la presentacion
del Plan de Sostenibilidad Turistica de la Sierra de Albarracin.

e  CONSEJO SECTORIAL DE CULTURA DE LA COMARCA DE LA SIERRA DE ALBARRACIN

ASIADER participa en el Consejo Comarcal de Cultura con el resto de agentes sociales
del territorio, como drgano consultivo, de discusidn y debate de los temas en el area de cultura
y cuya finalidad es canalizar la participacidn de los ciudadanos de la Sierra de Albarracin.

= CONSEJO DE SALUD DE LA SIERRA DE ALBARRACIN.

En este Consejo se participa en el 6rgano de decisién, donde se trata principalmente
temas sociosanitarios que afectan al territorio.

= AGRUPACION DE CENTROS DE DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE TERUEL.

Se participa con todos los Grupos de Teruel y CEOE en el aifio 2024, formando parte
como Tesoreros de la misma. Se ha obtenido una subvencidn para contratar a una persona a
través de una subvencién de Garantia Juvenil para llevar la oficina y se han mantenido varias
reuniones en las que se han trabajado las necesidades del territorio rural turolense para la
realizacion de proyectos de forma conjunta, asi como para presentarlos ante el Centro de
Innovacion Territorial de Teruel, del que es socia la Agrupacion.

= SUBVENCION DIPUTACION PROVINCIAL DE TERUEL.

La Diputacidn Provincial de Teruel convocd en el ejercicio 2024 unas ayudas
econdmicas destinadas al funcionamiento de los Grupos de Accidn Local que son gestores de la
Estrategia de Desarrollo Local LEADER 2023-2027, por importe de 20.000 euros, dentro de la
linea de ayudas “Apoyo a los Grupos de Accidn Local”, esta financiacién posibilita a los Grupos
el complementar la partida de personal, funcionamiento y dinamizacion del territorio.
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= INSTITUTO ARAGONES DE FOMENTO.

Colaboracién y participacion en la difusiéon de los diferentes programas y cursos que
organiza el IAF, destinados a los emprendedores.

9. Medidas adoptadas para dar publicidad a la EDLL.

Se informa a las personas interesadas en la presentacion de ayudas que pueden
consultar nuestra pdgina web www.asiader.org donde se encuentra informacién actualizada

con los tramites, criterios y manual de procedimiento y con los plazos para presentar las
ayudas en las distintas convocatorias abiertas.

ASIADER utiliza la “Nota de Prensa”, principalmente con los medios provinciales, tanto
escritos como radiofdnicos, para informar de aquellos aspectos que considera relevantes y de
interés para todos los destinatarios de sus actuaciones.

En todas las actividades de informacidén y comunicacién, el beneficiario debe reconocer
el apoyo del FEADER. Los beneficiarios de los expedientes gestionados por los Grupos de
Accion Local dentro de las Estrategias de Desarrollo Local LEADER 2023-2027 informardan al
publico de la ayuda obtenida del FEADER. En el caso de operaciones consistentes en apoyo a
operaciones LEADER, servicios basicos e infraestructuras cuya ayuda publica total supere los
10.000 EUR, exhibiran en un lugar bien visible para el publico al menos un cartel de tamafo
minimo A3 o una pantalla electrénica equivalente con informacién sobre la operaciéon que
destaque la ayuda de la Unién. En importes de ayuda inferior se expondrd una placa
publicitaria de dimensiones de 17,6 cm x 25cm

En el afo 2024, se ha realizado una certificacion parcial que colocara las placas
necesarias una vez se realice la certificacion final y se ha certificado un expediente que ha
colocado una placa de tamaiio 17,6 x 25.

Durante el afo 2024 ASIADER ha colgado en sus cuentas de Facebook
(Asiader.Desarrollorural) e Instagram (@asiaderdr) toda la informacion relativa al Grupo de
Accién Local, asi se incide en un entorno comunicativo donde interactuar con los usuarios y
poder llegar a mas gente, principalmente joven. En la pagina web se suben también las noticias
de interés.

Se colabora a través de la Red Aragonesa de Desarrollo Rural en el Newsletter
“Semana Leader en Aragdn” para contar las noticias, experiencias y proyectos que se han
llevado a cabo en el territorio.

A través del Diario de Teruel se publicé una revista con informacién de todos los
Grupos de Teruel con un listado de las ayudas concedidas en el primer proceso de seleccion de
la convocatoria correspondiente a la anualidad 2024 y una a la escuela infantil para nifios de 0
a 3 aios que va a poner en marcha el Ayuntamiento de Orihuela del Tremedal y con dos
ejemplos de proyectos mas significativos, la empresa de catering, conservas y platos
preparados en Torres de Albarracin y maquinaria forestal para la Cooperativa Forestal de
Royuela.
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23.
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31.

En el Facebook de ASIADER se han realizado las siguientes publicaciones:

Plaza alguacil en Villar del Cobo

Oferta de empleo Hotel Restaurante Abuelo Rullo

Oferta de empleo Hotel Albarran

Ayudas Leader 2024

Proyectos Productivos EDLL 2023-2027

Emprende Rural LEADER

Proyectos No Productivos EDLL 2023-2027

Oferta de Empleo Técnico de Desarrollo Socioeconémico en Teruel de Rewilding Spain
Formacién EDLL 2023-2027

. Cooperacién EDLL 2023-2027
. Bases para la constitucion de una bolsa de auxiliares informadores turisticos de la

Oficina Comarcal de Turismo.

Oferta de Empleo Ronami — Limpieza Parque Edlico Pozonddn.

Oferta de empleo limpiador/a Embotelladora Aguas de Bronchales

Anuncio finalizacidén del plazo de las Ayudas Leader (Primer Proceso de Seleccion)

Firma del convenio del nhuevo periodo Leader por Lorenzo Blesa (presidente)

Gestion del horno municipal de Gea de Albarracin.

Oferta de Empleo Asiader: plaza de técnico de cooperacion

Ayudas para la Promocion, Dinamizacion y Digitalizacion del Comercio Minorista 2024

Oferta de Empleo Auxiliar de enfermeria para la Residencia de 32 Edad El Sabinar del
Rio.
Oferta de Empleo Auxiliar de enfermeria/Gerocultor en la Residencia Casa Familiar

Nuestra Senora de los Dolores en Gea de Albarrracin.

Oferta de Empleo Mozo de almacén Supermercado CoAliment en Albaracin.

Oferta de Empleo limpieza Casa de Santiago.

Oferta de Empleo limpieza Hotel Albanuracin

Oferta de Empleo Ayudante de cocina El Rincon del Chorro.

Anuncio Primera publicacién de la cuenta de Instagram de Asiader.

Ofertas de empleo Cooperativa Forestal de Royuela.

Publicacion para solicitar seguimiento en la nueva cuenta de Instagram de Asiader.

Recordatorio ofertas de empleo por cubrir a 24 de abril de 2024.

Convocatoria ReActivadas de la Fundacion Isabel Martin.

Ayudas y subvenciones de la Comarca Sierra de Albarracin.

Oferta de empleo limpieza Hotel Albarran.
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58.
59.
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61.

62.
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64.
65.
66.
67.
68.

Oferta de empleo limpieza Hotel El Gallo y Hotel Posada del Rodeno.

Oferta de empleo Operarios/as Industriales Pedn Manejo de Carretilla en Bronchales.

Oferta de empleo Operarios/as de Planta en Bronchales.

Gestion del bar La Harinera y el Multiservicio Rural de Torres de Albarracin.

Oferta de empleo Bar La Taberna de Albarracin.

Anuncio de solicitud de participacion en Asiader para las Asociaciones Locales y

Comarcales.
Oferta de Empleo de limpieza Residencia Casa Familiar Nuestra Senora de los Dolores

en Gea de Albarracin.

Oferta de Empleo de limpieza Apartamentos Rio Guadalaviar en Albarracin

Oferta de empleo de camarero/a en La Peculiar Pequefio Restaurante.

Oferta de empleo de camarero/a en El Rincén del Chorro.

La Catedra DPZ sobre Despoblacién y Creatividad constata que LEADER ha sido

fundamental en el medio rural turolense.

Curso de Plantas Aromaticas y medicinales de la Fundacion Antonio Gargallo.

Gestion del Quiosco y Restaurante de las Piscinas de Albarracin

Recogida de méviles para la Asociacion del Sindrome de Angelman.

Gestion de nuevo multiservicio y horno municipal en Gea de Albarracin.

Ofertas de empleo El Batan de Tramacastilla: mantenimiento y ayudante de cocina.

Formacion de la Fundacion Espafiola de Renaturalizacion — Rewilding Spain.

Gestion Piscinas y Bar-Restaurante de las Piscinas de Albarracin.

Presentacién en la Comarca Sierra de Albarracin de las oficinas AceleraPyme.

Hoy por Hoy Teruel desde La Casa Amarilla de Albarracin — SER Teruel.

Ayudas Gobierno de Aragodn al comercio rural en pueblos de menos de 500 habitantes.

Oferta de empleo Supermercado El Seronero en Albarracin.

Actividades de Sensibilizacidon de La Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

Plazas cubiertas Aprende de las Brujas — Ciclo Actividades de Sensibilizacion de la

Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

La Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel cumple cinco afios.

La Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel inicia su ciclo de actividades en Teruel.

V Aniversario Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

Oferta de empleo de limpieza de cocina en La Peculiar Pequefio Restaurante.

Ofertas de empleo Hotel Restaurante Muela de San Juan en Griegos.

El Ministerio para la Transicién Ecoldgica vy el Reto Demografico convoca ayudas por

valor de 20 millones de euros para proyectos locales innovadores

Reforzando la naturaleza, actividades de sensibilizacidon de la Reserva de |a Biosfera
Valle del Cabriel.
Nacimiento del Tajo, geocaching, actividades de sensibilizacién de la Reserva de la

Biosfera Valle del Cabriel.

Curso de apicultura en Tramacastilla.

La Reserva de la Biosfera se dard a conocer con actividades en Frias.

Suspendida la actividad de Geocaching.

Oferta de empleo en el Hotel Albarracin del Grupo Hotelero Gargallo.

Fotografias de la actividad Reforzando la Naturaleza.
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Oferta de empleo disponible en La Taberna de Albarracin.

Oferta de empleo de camarero/a en La Peculiar Pequefio Restaurante en Albarracin.

Charla y presentacion de productos agroalimentarios de la zona en Toril y Masegoso,

Ciclo de Actividades de Sensibilizacién de la Reserva de |la Biosfera Valle del Cabriel.

Las estrellas del Cabriel en Jabaloyas, Ciclo de Actividades de Sensibilizacidon de la

Reserva de |la Biosfera Valle del Cabriel.

Oferta de empleo Plzzeria Monty en Albarracin.

Ofertas de empleo en El Batan de Tramacastilla.

Convocatoria de Plan Renove para Maquinaria Agricola.

Las estrellas del Cabriel en El Vallecillo, Ciclo de Actividades de Sensibilizacién de la

Reserva de |la Biosfera Valle del Cabriel.

Charla vy presentacion de productos agroalimentarios de la zona en Frias de Albarracin,

Ciclo de Actividades Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

Oferta de empleo Restaurante El Rincédn del Chorro en Albarracin.

Cascada del Molino, una fuente de inspiracién, actividad de manualidades en El

Vallecillo dentro del Ciclo de Actividades de Sensibilizacidn de la Reserva de la Biosfera
Valle del Cabriel.
Ayudas de Diputacion Provincial de Teruel destinadas al mantenimiento de servicios en

los pueblos de menos de 501 habitantes.

Recogida de mdviles para la Asociacion Sindrome de Angelman.

Las brujas de Jabaloyas, visita teatralizada dentro del Ciclo de Actividades de

Sensibilizacidon de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

Lanzamiento de la campafia informativa de Pueblos Vivos Aragdén “En tu pueblo, el

alquiler es vida”.

Charla y presentacion de productos agroalimentarios de la zona en El Vallecillo, dentro

del Ciclo de Actividades de Sensibilizacion de la Reserva de |la Biosfera Valle del Cabriel.

“Cuando una esta habitada estd mas cuidada”, dentro de la campafa informativa de

Pueblos Vivos Aragdn “En tu pueblo, el alquiler es vida”.

Oferta de empleo en el Hotel Posada del Rodeno/El Gallo en la localidad de Albarracin.

Charla y presentacion de productos agroalimentarios de la zona en Jabaloyas, dentro

del Ciclo de Actividades de Sensibilizacién de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

Ruta ciclista de la Trashumancia, paseo en bicicleta para recorrer los parajes gue van

desde Toril a Arroyofrio, dentro del Ciclo de Actividades de Sensibilizacion de la

Reserva de |la Biosfera Valle del Cabriel.

Geocaching en el Nacimiento del Tajo, dentro del Ciclo de Actividades de

Sensibilizacidon de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

“Alquila tu casa del pueblo y obtén unos ingresos extra” dentro de la campaifia

informativa de Pueblos Vivos Aragén “En tu pueblo, el alquiler es vida”

“Alquilar es la forma mas segura de proteger tu casa” dentro de la campafia

informativa de Pueblos Vivos Aragdén “En tu pueblo, el alquiler es vida”.

Las estrellas del Cabriel en Masegoso, dentro del Ciclo de Actividades de

Sensibilizacidon de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

Oferta de empleo en el Hotel Suiza de Bronchales.
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94. Convocatoria de Subvenciones para la mejora de eficiencia energética en edificios

municipales.
95. “Alquilando tu casa ayudas a los jévenes de tu pueblo”, dentro de la campaiia

informativa de Pueblos Vivos Aragdn “En tu pueblo el alquiler es vida”.

96. Oferta de empleo en La Peculiar Pequefio Restaurante.

97. “Te ayudamos” dentro de la campafia informativa de Pueblos Vivos Aragén “En tu

pueblo el alquiler es vida”.

98. Oferta de empleo en el Hotel 1877 Sensaciones en Albarracin.

99. Plazas disponibles en la actividad Las estrellas del Cabriel en Masegoso, dentro del

Ciclo de Actividades de Sensibilizacidn de Ia Reserva de |la Biosfera Valle del Cabriel.

100. “éQuién quiere alquilar?”, dentro de la campafia informativa de Pueblos Vivos

Aragdon “En tu pueblo el alquiler es vida”

101. Amigos de los Huertos, taller de manualidades dentro del Ciclo de Activiaddes

de Sensibilizacidon de la Reserva de |la Biosfera Valle del Cabriel.

102. Entre el cielo y el rio, un equilibro a proteger. Actividad de ornitologia dentro

del Ciclo de Actividades de Sensibilizacidon de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

103. Flores de la tierra, actividad de botanica dentro del Ciclo de Actividades de

Sensibilizacién de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

104. “En tu pueblo, el alquiler es vida”, noticia de la Red Espafiola de Desarrollo
Rural (REDR).

105. Cursos online gratuitos de la DPT sobre competencias empresariales.

106. “Cuando una casa estd habitada estd mds cuidada” dentro de la campaiia
informativa de Pueblos Vivos Aragdén “En tu pueblo, el alquiler es vida”.

107. Conociendo la fauna de la Reserva de la Biosfera, dentro del Ciclo de
Actividades de Sensibilizacion de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

108. Noticia del Diario de Teruel e inscripciones sobre el Ciclo de Actividades de
Sensibilizacién de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel en el mes de septiembre.

109. Noticia del Diario de Teruel en la edicidn digital sobre el Ciclo de Actividades
de Sensibilizacién de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

110. Slowdriving por la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel, dentro del Ciclo de
Actividades de Sensibilizacion de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

111. “Alquila tu casa del pueblo y obtén unos ingresos extra”, dentro de la campafia
informativa de Pueblos Vivos Aragdn “En tu pueblo, el alquiler es vida”.

112. Fotografias del fin de semana en la Reserva de |a Biosfera Valle del Cabriel.

113. Oferta de empleo en el Hotel Dofia Blanca de Albarracin.

114. “Alquilar es la forma mas segura de proteger tu casa”, dentro de la campania
informativa de Pueblos Vivos Aragdn “En tu pueblo, el alquiler es vida”.

115. Noticia en el Diario de Teruel sobre la campafia de alquiler “En tu pueblo, el
alguiler es vida”.

116. Oferta de empleo Hospederia El Batdn de Tramacastilla.

117. “Alquilando tu casa ayudas a los jévenes de tu pueblo”, dentro de la campafiia

informativa “En tu pueblo, el alquiler es vida”.

118. Oferta de empleo Hotel Albarracin del Grupo Gargallo.
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119. Oferta de formacién remunerada de la Fundacién Espafiola de
Renaturalizaciéon — Rewilding Spain en Guadalajara.

120. Estudio sobre despoblacidn de la Universidad de Zaragoza.

121. Sendero fotografico por el entorno del Rio Cabriel, dentro del Ciclo de

Actividades de Sensibilizacion de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel.

122. “Te ayudamos”, dentro de la campaia informativa de Pueblos Vivos Aragén

“En tu pueblo, el alquiler es vida”.

123. Curso de inglés aplicado al turismo de la Fundacidn Espafiola de
Renaturalizacidon — Rewilding Spain.

124, Gestién de establecimiento en Royuela.

125. Micologia y fauna de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel dentro del Ciclo
de Actividades de Sensibilizacidn.

126. Fotografias de la actividad Hongos de |la Reserva de la Biosfera.

127. Dia de la Mujer Rural en |la Sierra de Albarracin.

128. Estrategias y herramientas para triunfar con tu emprendimiento en
restauracion.

129. Taller de Seguridad en internet, alerta con los ciberriesgos.

130. Atadi busca persona responsable de comunicacion.

131. Felicitacién Dia Internacional de la Mujer Rural.

132. Abierto el plazo de convocatoria 2025 de las Ayudas Leader en la Sierra de
Albarracin.

133. Participacion del proyecto de cooperacidon Pueblos Vivos Aragdn en la Feria
Presura 2024.

134. Gestidn del MSR La Fragua de Noguera de Albarracin.

135. Taller en Albarracin “Seguridad en internet: alerta con los ciberriesgos”.

136. Oferta de empleo en Rural Job de |a Residencia de la 32 Edad El Sabinar del Rio,
en Terriente.

137. Video sobre la participacidon de Pueblos Vivos Aragdn en la Feria Presura 2024.

138. Punto de recogida para donaciones de material destinado a los afectados por
la DANA en Valencia.

139. Recordatorio de recogida de donaciones.

140. Colaboracién de la Comarca de la Sierra de Albarracin para la recogida de
donaciones.

141. Habilitado otro punto de recogida en Albarracin.

142. Sigue la recogida de ayuda para los afectados por [a DANA.

143. Oferta de empleo en la Residencia Casa Familiar Nuestra Sefiora de los Dolores
en Gea de Albarracin.

144, Oferta de empleo en el Hotel Albarracin del Grupo Gargallo.

145. Ayudas Pueblos Vivos Aragdn en colaboracidn con CaixaBank.

146. Oferta de empleo en el Supermercado Coaliment en Albarracin.

147. Recordatorio de las Ayudas Pueblos Vivos Aragén en colaboracidn con
CaixaBank.

148. Ultimos cinco dias de las Ayudas Pueblos Vivos Aragén — Caixa Bank.

149. Felicitacién de Navidad de ASIADER.
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150. Felicitacion de Navidad de la Agrupacion de Entidades para el Desarrollo de la
Provincia de Teruel.

INSTAGRAM

En abril de este afio 2024 se procedidé a abrir la cuenta de la red Instagram de
ASIADER, por lo que las publicaciones de esta red social se contabilizan desde este mesy son
las siguientes:

Redl con presentacion de la cuenta en Instagram.

Ofertade empleo de la Residenciade la Tercera Edad El Sabinar del Rio.

Oferta de empleo de la Cooperativa Forestal de Royuela.

Oferta de empleo del Hotel Albanuracin.

Oferta de empleo del Hotel Casa de Santiago.

Reunion en laCruz de los 3 reinos.

Ayudas y subvenciones de la Comarca Sierrade Albarracin.

Ofertade empleo Hotel Albarran.

Oferta de empleo Hotel El Gallo / Posada del Rodeno.

10 Oferta de empleo Operario Industrial en Bronchales.

11. Oferta de empleo El Rincén del Chorro.

12. Oferta de empleo Operario de planta en Bronchales.

13. Anuncio de participacion en ASIADER de |as asociaciones locales y
comarcales.

14. Oferta de Empleo de limpieza Residencia Casa Familiar Nuestra Sefiorade los
Dolores en Gea de Albarracin.

15. Oferta de Empleo de limpieza Apartamentos Rio Guadalaviar en Albarracin

16. Oferta de empleo de camarero/a en La Peculiar Pequeiio Restaurante.

17. Oferta de empleo de camarero/aen El Rincdn del Chorro.

18. Gestion del Quiosco y Restaurante de las Piscinas de Albarracin

19. Recogida de mdviles parala Asociacion del Sindrome de Angelman.

20. Gestién de nuevo multiservicio y horno municipal en Gea de Albarracin.

21. Ofertas de empleo El Batan de Tramacastilla: mantenimiento y ayudante de
cocina.

22. Gestidn Piscinas y Bar-Restaurante de las Piscinas de Albarracin.

23. Presentacion en la Comarca Sierra de Albarracin de las oficinas AceleraPyme.

24. Oferta de empleo Supermercado El Seronero en Albarracin.

25. Actividades de Sensibilizacion de La Reservade laBiosferaValle del Cabriel.

26. Redl de presentacion del proyecto Pueblos Vivos.

27. Oferta de empleo de limpieza de cocina en La Peculiar Pequefio Restaurante.

28. Of ertas de empleo Hotel Restaurante Muela de San Juan en Griegos.

29.V Aniversario Reservade laBiosfera Valle del Cabriel.

30. Reforzando |a natural eza, actividades de sensibilizacién de la Reservade la
Biosfera Valle del Cabriel.

31. Nacimiento del Tajo, geocaching, actividades de sensibilizacion de la Reserva de
laBiosferaValle del Cabridl.

32. Curso de apicultura en Tramacastilla

33. LaReservadelaBiosfera se dara a conocer con actividades en Frias.

©WoOoNoUh~hwWNRE
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34. Suspendida la actividad de Geocaching.

35. Ofertade empleo en € Hotel Albarracin del Grupo Hotelero Gargallo.

36. Oferta de empleo de camarero/a en La Peculiar Pequefio Restaurante en
Albarracin.

37. Charlay presentacion de productos agroalimentarios de lazonaen Toril y
Masegoso, Ciclo de Actividades de Sensibilizacién de la Reservade la Biosfera
Vallede Cabrid.

38. Las estrellas del Cabriel en Jabaloyas, Ciclo de Actividades de Sensibilizacion
delaReservade laBiosferaValle del Cabriel.

39. Oferta de empleo Plzzeria Monty en Albarracin.

40. Ofertas de empleo en El Batédn de Tramacastilla

41. Las estrellas del Cabriel en El Vallecillo, Ciclo de Actividades de
Sensibilizacion de la Reservade laBiosfera Valle del Cabriel.

42. Charlay presentacion de productos agroalimentarios de la zona en Frias de
Albarracin, Ciclo de Actividades Reservade laBiosferaValle del Cabriel.

43. Cascada del Molino, una fuente de inspiracion, actividad de manualidades en El
Vallecillo dentro del Ciclo de Actividades de Sensibilizacion de laReservadela
Biosfera Valle del Cabriel.

44, Las brujas de Jabaloyas, visita teatralizada dentro del Ciclo de Actividades de
Sensibilizacion de la Reservade laBiosfera Valle del Cabriel.

45, Lanzamiento de |a campafia informativa de Pueblos Vivos Aragén “En tu
pueblo, €l alquiler esvida'.

46. Charla y presentacion de productos agroalimentarios de la zonaen El Vallecillo,
dentro del Ciclo de Actividades de Sensibilizacidon de la Reserva de la Biosfera
Vallede Cabridl.

47. Publicacion sobre |la campafa de Pueblos Vivos en la Sierra de Albarracin.

48. “ Cuando una esta habitada esta mas cuidada’, dentro de la campafiainformativa
de Pueblos Vivos Aragdn “En tu pueblo, € alquiler esvida’.

49. Oferta de empleo en € Hotel Posada del Rodeno/El Gallo en lalocalidad de
Albarracin.

50. Charlay presentacién de productos agroalimentarios de la zona en Jabaloyas,
dentro del Ciclo de Actividades de Sensibilizacidn de la Reservade laBiosfera
Valedel Cabriel.

51. Rutaciclistade |la Trashumancia, paseo en bicicleta pararecorrer 10s para es que
van desde Toril a Arroyofrio, dentro del Ciclo de Actividades de Sensibilizacion
delaReservade laBiosferaValle del Cabriel.

52. Geocaching en el Nacimiento del Tajo, dentro del Ciclo de Actividades de
Sensibilizacion de la Reservade laBiosfera Valle del Cabriel.

53. “Alquilatu casadel pueblo y obtén unos ingresos extra’ dentro de la campafia
informativa de Pueblos Vivos Aragén “En tu pueblo, € alquiler esvida’

54. “Alquilar eslaformamas segura de proteger tu casa’ dentro de la campaiia
informativa de Pueblos Vivos Aragon “En tu pueblo, € alquiler esvida’.

55. Las estrellas del Cabriel en Masegoso, dentro del Ciclo de Actividades de
Sensibilizacion de la Reservade laBiosfera Valle del Cabriel.

56. Ofertade empleo en e Hotel Suizade Bronchales.
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57.“Alquilando tu casa ayudas a los jévenes de tu pueblo”, dentro de la camparfia
informativa de Pueblos Vivos Aragén “En tu pueblo € alquiler esvida'.

58. Oferta de empleo en La Peculiar Pequefio Restaurante.

59. Ofertade empleo en el Hotel 1877 Sensaciones en Albarracin.

60. “Te ayudamos’ dentro de la campafainformativa de Pueblos Vivos Aragdn “En
tu pueblo € aquiler esvida’.

61.“;Quién quiere alquilar?’, dentro de la campafia informativa de Pueblos Vivos
Aragon “En tu pueblo € aquiler esvida’

62. Amigos de |os Huertos, taller de manualidades dentro del Ciclo de Activiaddes
de Sensibilizacion de la Reservade la Biosfera Valle del Cabriel.

63. Entre el cielo y € rio, un equilibro a proteger. Actividad de ornitologia dentro
del Ciclo de Actividades de Sensibilizacion de la Reservade laBiosferaValle
del Cabriel.

64. Flores de latierra, actividad de botanica dentro del Ciclo de Actividades de
Sensibilizacion de la Reservade laBiosfera Vale del Cabriel.

65. Conociendo lafauna de |la Reserva de la Biosfera, dentro del Ciclo de
Actividades de Sensibilizacion de la Reserva de laBiosferaValle del Cabriel.

66. Noticiadel Diario de Teruel einscripciones sobre € Ciclo de Actividades de
Sensibilizacion de la Reservade laBiosfera Valle del Cabriel en € mesde
septiembre.

67. Slowdriving por la ReservadelaBiosferaValle del Cabriel, dentro del Ciclo de
Actividades de Sensibilizacion de la Reservade laBiosfera Valle del Cabriel.

68. Fotografias ddl fin de semanaen |laReservade laBiosferaValle del Cabriel.

69. Ofertade empleo en € Hotel Dofa Blanca de Albarracin.

70. Oferta de empleo Hospederia El Batan de Tramacastilla.

71. Oferta de empleo Restaurante EI Rincdn del Chorro.

72. Oferta de empleo Hotel Albarracin del Grupo Gargallo.

73. Estudio sobre despoblacién de la Universidad de Zaragoza.

74. Sendero fotogréfico por & entorno del Rio Cabriel, dentro del Ciclo de
Actividades de Sensibilizacion de la Reserva de laBiosferaValle del Cabriel.

75. Hongos de la Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel dentro del Ciclo de
Actividades de Sensibilizacion.

76. Gestion de establecimiento en Royuela

77. Hongos de la Reservade laBiosfera Valle del Cabriel dentro del Ciclo de
Actividades de Sensibilizacion.

78. Fotografias de la actividad Hongos de |la Reserva de la Biosfera.

79. Felicitacion Dia lnternaciona delaMujer Rural.

80. Abierto € plazo de convocatoria 2025 de las Ayudas Leader en la Sierrade
Albarracin.

81. Gestion del MSR La Fragua de Noguera de Albarracin.

82. Oferta de empleo en Rural Job delaResidenciade la 32 Edad El Sabinar del Rio,
en Terriente.

83. Punto de recogida para donaciones de material destinado a los afectados por la
DANA en Vaencia.

84. Colaboracion de la Comarcade la Sierrade Albarracin paralarecogida de
donaciones.
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85. Agradecimiento por las donaciones paralos afectados de la DANA.

86. Sigue larecogida de ayuda paralos afectados por laDANA.

87. Oferta de empleo en la Residencia Casa Familiar Nuestra Sefiora de los Dolores
en Geade Albarracin.

88. Ofertade empleo en € Hotel Albarracin del Grupo Gargallo.

89. Ayudas Pueblos Vivos Aragon en colaboracidn con CaixaBank.

90. Ofertade empleo en e Supermercado Coaliment en Albarracin.

91. Felicitacion de Navidad de ASIADER.
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lunes, 17 de junio de 2024 - 10:50
Por Redaccion

Colaboracion de RewildingSpain

Una de las actividades serd visitar los tauros en Frias de Albarracin de la mano de la Fundacién Espanola para la Renaturalizacién (Rewilding
Spain), colaboradora de excepeion en este ciclo de actividades. Esta es una arganizacion sin énimo de lucro privada creada en 2020 con el fin
principal de promover la recuperacion de la naturaleza y el desarrollo secioecandmica en | dmbite rural en Espafia. Rewilding Spain lidera
sabre el terrena la iniciativa de renaturalizacidn Sistema Ibérico Sur, un plan de accién a largo plazo en un territorio de 350,000 hectéreas
localizadas en las dreas del Alto Tajo (Guadalajara), Serrania de Cuenca (Cuenca) y Montes Universales-Siemra de Albarracin (Teruel). En estas
zonas rabaja en la restauracion de cadenas traficas, la gestion forestal sostenible, la eliminacion de barreras fluviales obsoletas y el impulse
de lag economias locales a partir de actividades basadas en la naturaleza. Cuenta con el apoye de Rewilding Europe v la inanciacidn del
Endangered Landscapes & Seascapes Programme y la Fundacion Cartier for Mature,
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La Reserva de la Biosfera Valle del Cabriel

Las Reservas de |a Biosfera son espacios declarades, en funcion de su interés mundial, por la Unesce en el marco del Programa MaB (Hombre
¥ Biosfera). La figura de Reserva de la Biosfera promueve un modelo de gestion integrada, participativa y sostenible del patimanic y de los

recursos naturales, con los objetivas basicos de conjugar la preservacian del patimonio cultural v la diversidad bloldgica v de los ecosistermnas,

con el desamollo socioeconomico del territorio y sus comunidades,

En 2019 fue declarada por la Unesco la Reserva de la Blosfera Valle del Cabriel. Esta reserva de la biosfera, con 421.797,77 ha, siendo de las
més grandes de Espafia. Abarca a 52 municipios de las provincias de Teruel, Cuenca, Albacete y Valencia. De gran interés natural, dentro de
esta Reserva de la Biosfera encontramos 11 areas de la Red Matura 2,000 de |2 Unian Europea v 12 espacios naturales protegidos, Se
caracteriza por la diversidad de sus paisajes constituidos per sierras y montafias con besques mediterrdneos v farmaciones rocesas creadas
por &l encajonamiente de cauces fluviales o por lagunas salobres, ademas de tismas culiivadas en llanuras aluviales

Esta Reserva de la Blosfera Valle del Cabriel es la segunda Reserva de la Biosfera declarada en Aragon, siendo la primera la de Ordesa-
Vifiamala. En la provincia de Teruel abarca 23.600 ha repartidas entre los municipios de Albarracin, El Vallecillo, Frias de Albarracin, Albarracin,
Jabaloyas y Taril y Masegoso

https://www.diariodeter uel .es/’comar cas/la-r eser va-de-la-biosfer a-
valle-del-cabrid-inicia-su- ciclo-de-actividades-en-terud
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Inicio » Actualidad Provincial > Actividades de la reserva de la Biosfera del Valle de Cabriel en...

Por Redaccién 9 julio, 2024

Los préximos dias 12 y el 14 de julio se va a realizar en la localidad de Frias de Albarracin

dos actividades dentro del cicle propueste por la Reserva de la Blosfera Valle del Cabrigl en
el territorio de ASIADER, para el conocimiento de la misma por parte de la poblacian local,
principalmente.

El sdbado dia 13 a las 18 horas, de la mano de Rewilding Spain v el Pargue de Fauna "La
Maleza”, se va a conocer mediante un sendero interpretativo, el proyecto Tauros, una
iniciativa de renaturalizacion localizada en el entorno de la Fuente del Berro v el Molino de
las Pisadas que estd permitiendo abrir clares en zonas de monte que han sido invadidas por

matorrales, dando paso de nuevo a praderas. 37
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https://ecodeter ud .tv/actividades-de-la-r eser va-de-la-biosfer a-del-vall e-
de-cabridl-en-frias-de- albarracin/
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miércoles, 10 de julio de 2024 - 17:55
Por Redaccion

Lo proximos dias 13 v el 14 de julio s& va a realizar en la localidad de Frias de Albarracin dos actividades dentro del ciclo propuesto pos la
Reserva de |a Biosfera valle del Cabriel en el territorio de Asiader, para el conocimiento de la misma par parte de la poblacidn local.

El sdbada dia 13 a las 18 horas, de la manc de Rewilding Spain y el Parque de Fauna La Maleza, se va a conocer mediante un sendero
Interpretativo, ¢l proyecto Tauros, una iniclativa de renaturalizacion localizada en el entormo de la Fuente del Berro y el Molino de las Pisadas
que estd permitiendo abrir clares en zonas de monte que han sido invadidas por matorrales, dando paso de nuevo a praderas

El domingo dia 14 de julio, a las 10 horas se hard un Geocaching en el Nacimiento del rio Tajo. Esta actividad estd pensada para familias
apasionadas de esta actividad de orientacion, que tengan un interés en conocer lo que es una Reserva de la Biosfera, asi como el entorme en el
que nace &l rio mas |argo de la peninsula ibérica,

Ambas actividades son gratuitas siendo necesaria inscripoion previa, Para mas informacion se pueden consultar las redes sociales de Asiader,

https://www.diariodeter uel .es/’comar casla-r eser va-de-la-biosfer a-se-
dar a-a-conocer -con- actividades-en-frias

TERUEL  BAJO ARAGON COMARCAS CULTURA DEPORTES EN LA ULTIMA OPINION  EDICION DIGITAL  HEMEROTECA  SOCIEDAD
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TERUEL BAJO ARAGON COMARCAS CULTURA DEPORTES ENLAULTIMA OPINION EDICION DIGITAL HEMEROTECA  SOCIEDAD

dominge, 4 de agostoe de 2024 - 0012

For Redaccian
La Asociacion para el Desarrollo Rural Integral de la Sierra de Albarracin, Asiader, continua durante el mes de agosto con el ciclo de actividades
comenzado en junic, para el conocimiento v la divulgacion de La Reserva de la Biosfera del Valle del Cabriel. Entre las acciones destacan tres
actividades dedicadas al astroturisma, en Jabaloyas, El vallecilla y Torl y Masegoso, los dias 7,9 y 31 de agosto, respectivamente,
aprovechando |las Perseidas o lagrimas de San Lorenzo.

Estos tres municipios farman parte de |a Reserva Starlight Sierra de Albarracin . En eslas actividades, log participantes conoceran el cielo
nocthuma que se puede contemplar en los municipios que se encuentran entorno al nacimiento del nie Cabriel, elemento natural sobre el que
gira la primera Reserva de la Biosfera.

También se hard el dia 11, en |a localidad de El vallecille, un taller de manualidades para plblico familiar y el dia 12 de agosto, una visita
teatralizada a la localidad de Jabaloyas, relacionada con la tradicion de hechiceria de este municipio

Ademas de estas actividades, una exposician itinerante recorrerd los municipices can el fin de que los vecinos puedan conocer la Reserva de la
Biosfera Valle del Cakrigl,

https://www.diariodeter uel .es/’comar cas/la-r eser va-de-la-biosfer a-
or ganiza-actividades-par a- disfrutar-del-cielo
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Una ver superada la resaca de lzs fiestas que se han celebrado por todos los municipios de la provincia durante el verano, & proyecto Pueblos
Wivos vielve a la carga con al campafia En Tu puebo o alguiler 5 vida, con el que S quiere Incentivar ka salida al mercado del arendamiento
una parte del 35 por ciene de las casas que se mantienen cerradas todo o parte del afo en los municipios urclenses de menos de mil
habitantes

El grupo de acciin local Ad Jilocs arancard esta tande la difusion del rmengaje en la asamblea que va a celebrar y al aungue es1a previsio gue
esista un buen nimero de alcaldes. Después, ee atenderd a todo equel propietario que guiera més informacidn sobre esta oportunided.

Lexg grupos de achdn local adil, Agujara y Aswader de las comarcas de Jikoca, Giidas - Javalamiee ¥ Maestrazgo y Siefra de Albaracin vuelven &
partir de hoy @ la canga para incentivas a salida al mercado del alguiler las viviendas que estan desocugadas en los pueblos. “shora que es
septiembre, ya con kos dnimos estén calmados (-.) vamos un pooo moviéndolo otra vez”, confirmd la técnice de Adri Jileca, Silvia Benedi.

Desde el grupo de accidn kocal se asegurd ayer que $& dejan ablertas todas lag opoiones para consegquir viviendas en arrendamients. "o gue se
intenta un poce €3 que promocionar y promover & alguiler de cualquier forma®, insistid Benedi, que explicd que “la idea es dar ese servicio de
ecompafiamiento un poco desde nuestras oficinas ¢ acompafar a quien quiera desde su municipic. Ahora lo primero es intentar ncentivar &l
alguiler y acompanar a la gente que gueera alquilar, un poco con el tema de contralos, Sequies ¥ con toda o es &l papelea”

"5i que hay grupos de accidn local de la provincia de Zaregozs, en Belchite, que ellos si gue, por ejemplo, ponen un servicio de mediacidn, o sea,
con una Inmoblliarka y demds’, afadid la encargada de este programa en Adnl Jiloca. Mientras, el resio de grupos esperan a ver los resuliados
de esta amblciosa imclativa para estudian su posible implantacian en cada tertons

Aunque es ahora cuando el proyecto pisa el acelerador, la camparia se puso en marcha el pasado mes de agosto. Desde entonces, sungue nNo
s& ha concretado ka salida al alquiler de l‘llﬁgl:ﬂ inmueble, han sido “muchas” las personas que se han meresado, respandiendo a ka inciativa
En tu puebla el alquiler es vida. "Hemos tenida un montdn de consultas, s de propietarios que quieren poner su cesa en alguiler”, gue acwdia al
Leader para tratar de resolver sus dudas, sefialt Benedi.

Estos propletanios podrian poner én el mescado del arriendo vanos iInmueiies, practicamente todos casas de pueblo individuales, y que podrian
galir al mercade al precio de 200 euros al mes las que estdn en peor estado ¥y en torno & 450 las mejor acondicionadas.

Ademnas, la aplicacidn de un régimen més estnicto a las viviendas de uso turistico favorece que los propéetarios se terminen decantando por el
alguiler tradiclanal
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https.//www.diariodeter uel .es'comar cas/pueblos-vivos-r eactiva-el-plan-par a-fomentar -el-alquiler -en-
el- medio-

rural?fbclid=lwY 2xjawFdXfVIeH RuA2FIbOQIxM OABH c6Jilx008c4P3J X sGanD01vL wEBONo8985Y
GZLrfEPJLdojyPFLAMIaHw aem faPnHUCPowFNTxXUmludtA
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